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           1.Основные цели задачи подпрограммы. 

	                Целью подпрограммы является содействие поддержанию высокой квалификации и сохранению здоровья работников, обеспечение защиты трудовых прав граждан, улучшение условий и охраны труда в целях снижения профессиональных рисков работников организаций, расположенных на территории Железногорского района Курской области.

	         Создание условий для повышения качества рабочей силы и развития ее профессиональной мобильности, улучшение условий труда, обеспечение соблюдения трудовых прав граждан, внедрение механизмов управления профессиональными рисками в системы управления охраной труда в организациях, расположенных на территории Железногорского района Курской области. 
       В результате всех принятых мер сокращение численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве,  численности лиц с установленным в текущем году профессиональным заболеванием, удельного веса работников, занятых в условиях, не отвечающих санитарно-гигиеническим нормам, к общей численности занятых в организациях, удельного  веса  работников, занятых на рабочих местах, прошедших СОУТ  от общего количества занятых в организациях Железногорского района Курской области, развития  профессиональной мобильности населения.



         2. Результаты, достигнутые в отчетном периоде.

         В рамках переданных полномочий с сфере трудовых отношений проводится работа по подготовке  муниципальных правовых актов по вопросам трудовых отношений, проводится постоянный мониторинг 88  организаций  с предоставлением отчетов в региональные органы власти,  координируется  работы в сфере трудовых отношений.
               На основании письменных заявлений граждан направляются  также обращения в Государственную инспекцию труда в Курской области, в Управление федеральной миграционной службы по Курской области, в органы статистики, службу занятости населения, уголовно-исполнительную инспекцию. Проводятся  мероприятия по обеспечению своевременности предоставления информации о произошедших несчастных случаях на производстве, направляется аналитические материалы по несчастным случаям в средства массовой информации и работодателям. 
Кроме того,  проводится работа по организации районных  и областных мероприятий:
семинаров-совещаний по вопросам мониторинга показателей повышения заработной платы в бюджетных организациях; семинаров-совещаний приуроченных  к Всемирному дню охраны труда  с участием органов государственной и исполнительной власти Курской области и работодателей, районного этапа областного конкурса на лучшее состояние условий и охраны труда в организациях Курской области, организация и подготовка проведения конкурса;
Выполняются функции за пределами делегированных полномочий.
 - по реализации программы Курской области по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом. Создана межведомственная комиссия и рабочая группа (уполномоченный орган) территории вселения « Железногорский район».
-  мероприятия по снижению неформальной занятости на территории района.
      По состоянию на 1 января 2019 года   на осуществление отдельных государственных полномочий направлено 296000 руб. По итогам 2019 года   запланированная сумма в размере  296000 руб.  исполнена в полном объеме.


                   Главный специалист-эксперт по труду
                   Администрации  Железногорского  района                                                      Г.В.Сафонова





                  
	[bookmark: bookmark26]N
п/п
	Показатель
(индикатор)
(наименование)
	Ед.
измерения
	Значения показателей (индикаторов) муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Обоснование отклонений значений показателя (индикатора) на конец отчетного года (при наличии)

	
	
	
	год, предшествующий отчетному 1
	отчетный
год
	

	
	
	
	
	план
	факт
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	 Муниципальная программа  "Содействие
занятости населения Железногорского района Курской области.



	1
	Осуществление отдельных государственных полномочий в сфере трудовых отношений
	руб
	296000
	296000
	296000
	

	
	
	
	
	
	
	

	Подпрограмма « Развитие институтов рынка труда»


	1
	Осуществление отдельных государственных полномочий в сфере трудовых отношений
	Руб.
	296000
	260200
	296000
	










Сведения
[bookmark: bookmark27]о степени выполнения  основных мероприятий подпрограмм





 экономики Железногорского района Курской области на 2014 – 2020 годы»

[bookmark: bookmark28]<1> При наличии отклонений плановых сроков реализации от фактических приводится краткое описание проблем, а при отсутствии отклонений указывается "нет".
	N п/п
	Наименование
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	Результаты
	Проблемы возникшие в ходе реализации мероприятия
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	Подпрограмма « Развитие институтов рынка труда»


	1.1
	
Осуществление отдельных государственных полномочий в сфере трудовых отношений
	Главный специалист-эксперт по труду
	2015
	2022
	2015
	
	-
	-
	нет

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Отчет об использовании бюджетных ассигнований бюджета муниципального образования «Железногорский район»
                                Железногорского района  Курской области на реализацию муниципальной программы
( рублей)

	[bookmark: bookmark29]Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, основного мероприятия
	Ответственный
исполнитель,
соисполнители,
участники
	Код бюджетной классификации
	Расходы ( рублей), годы

	
	
	
	ГРБС
	Рз Пр
	ЦСР
	ВР
	сводная бюджетная роспись, план на 1 января отчетного года
	сводная
бюджетная
роспись
на
отчетную дату 01.01.20
	кассовое
исполнение

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	Муниципальная
программа
	Муниципальная программа "Содействие
занятости населения Железногорского района Курской области на 2015-2017 годы и плановый период до 2020 года.


	всего
	x
	x
	x
	x
	296000
	296000
	296000

	
	
	ответственный исполнитель муниципальной программы
	
	x
	x
	x
	
	
	

	
	
	соисполнитель 1
	
	x
	x
	x
	
	
	

	
	
	участник 1
	
	x
	x
	x
	
	
	

	Подпрограмма 
	« Развитие институтов рынка труда»
	всего
	
	x
	x
	x
	296000
	296000
	296000

	
	
	ответственный исполнитель подпрограммы главный специалист-эксперт по труду
	
	x
	x
	x
	
	
	

	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	

	Основное мероприятие 1.1
	Осуществление отдельных государственных полномочий в сфере трудовых отношений
	ответственный исполнитель мероприятия главный специалист эксперт по труду
	001
	0104
	1720113310
	121
	227344
	227344
	227344

	
	
	
	001
	0104
	1720113310
	
	68656
	6938
	66656



Таблица 14
Информация
о расходах федерального бюджета, областного бюджета, 
местного бюджета
и внебюджетных источников на реализацию целей муниципальной программы
( рублей)
	Статус
	Наименование
муниципальной
программы,
подпрограммы
муниципальной
программы,
основного
мероприятия
	Источники
ресурсного
обеспечения
	Оценка
расходов
<1>
	Фактические расходы на       1 января 2018 года

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная
программа
	
	всего
	296000
	296000

	
	Муниципальная


	федеральный бюджет
	
	

	
	программа


	областной бюджет
	296000
	296000

	
	"Содействие
занятости

	местный бюджет
	
	

	
	 населения Железногорского района Курской области на 2015-2017 годы и плановый период до 2020 года.

	внебюджетные
источники
	
	

	Подпрограмма 
	« Развитие
	всего
	296000
	296000

	
	институтов
	федеральный бюджет
	
	

	
	 рынка труда»
	областной бюджет
	296000
	296000

	
	
	местный бюджет
	
	

	
	
	внебюджетные
источники
	
	



Таблица 15
Отчет
[bookmark: bookmark34]о выполнении сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг муниципальными учреждениями Железногорского района Курской области по муниципальной программе
	Наименование муниципальной услуги (работы), показателя объема услуги, подпрограммы, основного мероприятия
	Значение показателя объема услуги (работы)
	Расходы местного бюджета на оказание муниципальной услуги (выполнение работы)
(тыс. рублей)

	
	план
	факт
	сводная бюджетная роспись на 1 января отчетного года
	сводная бюджетная роспись на 1 января отчетного года
	кассовое
исполнение

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Наименование услуги (работы) и ее содержание: Осуществление отдельных государственных полномочий в сфере трудовых отношений
	

	Показатель объема услуги:
	

	Подпрограмма  «Развитие институтов рынка труда»

	
	
	
	
	

	Основное мероприятие 1.1 
Осуществление отдельных государственных полномочий в сфере трудовых отношений.
	296,0
	296,0
	296,0
	296,0
	296,0

	
	
	



Таблица 16
Сведения
об ожидаемых значениях показателей (индикаторов)

	[bookmark: bookmark35]N
п/п
	Показатель (индикатор) (наименование)
	Ед.
измерения
	Значения показателей (индикаторов) муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы текущий год
	Обоснование отклонений значений показателя (индикатора) на конец отчетного года (при наличии)

	
	
	
	план
	ожидаемое значение на конец года
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	Муниципальная программа                                 

Муниципальная программа «Содействие
занятости населения Железногорского района Курской области».















	1
	
	руб
	296000
	296000
	-

	
	
	
	
	
	

	
	Подпрограмма муниципальной программы
« Развитие институтов рынка труда»

	
	Осуществление отдельных государственных полномочий в сфере трудовых отношений
	Руб.
	296000
	296000
	-

	
	
	
	
	



