Утвержден

постановлением Администрации

Железногорского района

Курской области

от 29.06.2012 г. №388
АДМИНИСТРАТИВНЫЙ РЕГЛАМЕНТ

Администрации Железногорского района Курской области по предоставлению муниципальной услуги «Назначение, перерасчет и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в Администрации Железногорского района Курской области»
(в редакции Постановления №900 от 05.12.2013 г.)
1. Общие положения
1.1. Предмет регулирования.

1.1.1. Предметом регулирования настоящего административного регламента являются отношения, возникающие между получателями, либо их уполномоченными представителями, и Администрацией Железногорского района Курской области, связанные с предоставлением  муниципальной услуги «Назначение, перерасчет  и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим долж​ности муниципальной службы  в Администрации Железногорского  района Курской области» (далее – ).
  муниципальная услуга

1.1.2. ) разработан в целях повышения качества исполнения и доступности результата предоставления муниципальной услуги, создания комфортных условий для потребителей муниципальной услуги, определяет порядок, сроки и последовательность действий (административных процедур) при оказании муниципальной услуги.
 регламент   административный  по предоставлению муниципальной услуги «Назначение,  перерасчет и выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим долж​ности муниципальной службы  в Администрации Железногорского  района Курской области»  (далее –  регламент   Администрации  Железногорского района Курской области   Административный 
1.1.3. Действие административного регламента распространется  на   лиц замещавших долж​ности муниципальной службы  в Администрации Железногорского  района Курской области и меющих право на назначение, перерасчет  и выплату пенсии за выслугу лет .

1.2. Лица, имеющие право на получение муниципальной услуги. 
Получателями (заявителями) муниципальной услуги являются:

-  лица, замещавшие должности муниципальной  службы, при наличии стажа муниципальной  службы не менее 15 лет, являющиеся получателями трудовой пенсии по старости (инвалидности), назначенной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»   при увольнении с муниципальной службы по следующим основаниям:

1) ликвидация органов местного самоуправления, а также по сокра​щению штата муниципальных служащих в органах местного самоуправле​ния;

2) увольнение  с  должностей,  утвержденных  в  установленном  му​ниципальными правовыми актами порядке для непосредственного обеспе​чения исполнения полномочий лиц, замещающих муниципальные должно​сти, предусмотренные уставом муниципального образования, в связи с прекращением этими лицами своих полномочий;

3) достижение предельного возраста, установленного законодатель​ством Российской Федерации для замещения должности муниципальной службы;

4) обнаружившееся несоответствие замещаемой должности муници​пальной службы вследствие состояния здоровья, препятствующее продол​жению муниципальной службы;

         5) увольнение по собственному желанию в связи с выходом на госу​дарственную пенсию.

Граждане, уволенные с муниципальной службы по основани​ям, преду​смотренным подпунктами 2 - 5,   имеют право на пенсию за вы​слугу лет, если они замещали должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев,  непосредственно перед увольнением.

-   муниципальные служащие  при наличии стажа муниципальной  службы не менее 25 лет  и увольнении с муниципальной службы (расторжении трудового договора) по инициативе муниципального служащего,  до приобретения  права на трудовую пенсию по старости (инвалидности), если  непосредственно перед увольнением они замещали должности  муниципальной службы не менее 7 лет.
1.3. Информацию о порядке предоставления муниципальной услуги заявитель может получить в средствах массовой информации, в сети Интернет на официальном сайте Администрации Железногорского района Курской области, в органах, предоставляющих муниципальную услугу, на информационных стендах. Подробная информация об органах, предоставляющих муниципальную услугу, содержится в п. 2.2. настоящего .  регламента  административного 
2. Стандарт предоставления муниципальной услуги


2.1. Наименование муниципальной услуги – «Назначение, перерасчет    и 
выплата пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим долж​ности 
муниципальной службы  в Администрации Железногорского  района Курской области». 

2.2. Орган, предоставляющий услугу.

Администрация Железногорского района Курской области и структурные подразделения Администрации Железногорского района Курской области, обеспечивающее предоставление муниципальной услуги: Отдел Бухгалтерского учета и отчетности   Администрации  Железногорского района Курской области (далее – Отдел),  при взаимодействии  с общим отделом Администрации Железногорского района Курской области. Местонахождение и  график према Отдела, а также адрес официального сайта и электронной почты Администрации Железногорского района Курской области отражены в приложении № 1 к административному регламенту.

     2.3. Органы и органицации, с которыми возможно взаимодействие для предоставления муниципальной услуги.

1) Управления  и отделы Администрации Железногорского района Курской области;
2)  Управление пенсионного фонда РФ (госучреждение) в г. Железногорске Курской области.
3) Учреждения , предприятия и организации.

Процедура взаимодействия   с указанными органами, обладающими сведениями, необходимыми для назначения  пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы  в Администрации Железногорского  района Курской области определяется действующим законодательством и (или)  соответствующими соглашениями  о порядке , условиях  и правилах информационного взаимодействия.

2.4. Результат предоставления муниципальной услуги.
Конечными результатами предоставления муниципальной услуги являются:  
- зачисление (выплата) назначенной Отделом  пенсии за выслугу лет на расчетные счета получателей, открытых в кредитных учреждениях, или через отделение управления федеральной почтовой связи (далее – УФПС).
-официальный  мотивированный отказ в назначении пенсии за выслугу лет.
2.5. Срок предоставления муниципальной услуги.
 Срок предоставления муниципальной услуги не должен превышать 30 календарных дней с момента регистрации поступившего заявления с приложением документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, предусмотренных настоящим административным регламентом.

При направлении надлежащим образом оформленных документов по почте (подпись на заявлении и копии документов нотариально заверены) срок предоставления муниципальной услуги отсчитывается от даты их поступления в Отдел (по дате регистрации).

2.6. Правовые основания предоставления муниципальной услуги.
Предоставление муниципальной услуги осуществляется  в соответствии со следующими  нормативно-правовыми актами:
- Конституция Российской Федерации, принятая 12 декабря 1993 года  («Российская газета» от 25 декабря 1993 года № 237);

- Федеральный закон от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном  пенсионном обеспечении в Российской Федерации» 

 (« Российская газета» от 20 декабря 2001 года № 247);

- Федеральный закон от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»  («Российская газета» от 8 октября 2003 года № 202);

- Федеральный закон от 2 мая 2006 года №59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации» («Российская газета» от 05 мая 2006 года № 95);

- Федеральный закон от 02 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» ( «Российская газета» от 7 марта 2007 года № 47);

- Закон  Курской области от 13 июня 2007 года № 60-ЗКО «О муниципальной службе в Курской области» ( «Курская правда» от 22 июня 2007 года № 89);

            - Закон Курской области от 18 июня 2003 года № 32-ЗКО «О периодах работы (службы), включаемых в стаж муниципальной службы муниципальных служащих, дающий право на установление ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, предоставление дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет и пенсии за выслугу лет» («Курская правда» от 5 июля 2003 года № 111);

- Устав муниципального района «Железногорский  район» Курской области (принят  решением Представительного Собрания Железногорского  района Курской области от 05.12.2005г. № 9-1-РС, зарегистрированным отделом Главного управления Минюста России по Центральному федеральному округу в Курской области 09.12.2005г. № 465060002005001 (с изменениями и дополнениями).

- Решение представительного Собрания Железногорского района Курской области от 30.10.2007г. № 87-1-РС « О правилах  назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет  муниципальным служащим Железногорского района Курской области».
    2.7.  Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.
   2.7.1.  Перечень  документов от заявителя, необходимых для предоставления муниципальной услуги: 
а) заявление в письменной форме о назначении муниципальной услуги по форме согласно приложению 3 к настоящему административному регламенту;

б) документ, удостоверяющий личность получателя муниципальной услуги (паспорт или другой документ, удостоверяющий личность, в соответствии с законодательством Российской Федерации);

в) представление о назначении пенсии за выслугу лет (приложение 4 к настоящему  административному регламенту);

г) справку о должностях, периоды работы (службы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет (приложение 5 к настоящему административному регламенту);

д) справку о размере среднемесячного заработка (приложение 6 к настоящему административному регламенту);

е) справку о размере получаемой трудовой пенсии по старости (инвалидности);

ж) копия  постановления (распоряжения) об освобождении от должности муниципальной службы;

з) копию трудовой книжки;

и) другие документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципальной   службы для назначения  пенсии за выслугу лет, в том числе распоряжение    Администрации Железногорского  района  о зачёте в стаж муниципальной службы иных периодов работы (службы) для назначения пенсии за выслугу лет;

к) сведения о лицевом счете в кредитном учреждении (при желании получать пенсию за выслугу лет через кредитное учреждение).

В случае изменения фамилии, имени, отчества дополнительно предоставляются свидетельство о браке или его расторжении, изменении имени или отчества.

Документы для получения муниципальной услуги представляются получателями в виде оригинала и копии, которую специалист Отдела сличает с оригиналом, ставит на ней удостоверяющую надпись «Копия верна», свою подпись, фамилию и дату сверки копии и заверяет печатью, либо в виде нотариально заверенной копии. Справка о размере трудовой пенсии по старости (инвалидности) прилагается в подлиннике.

Заявление о предоставлении муниципальной услуги и прилагаемые к нему документы должны быть надлежащим образом оформлены, иметь подписи и печати, должны быть четко напечатаны или разборчиво написаны от руки. Подчистки и исправления не допускаются, за исключением исправлений, скрепленных печатью и заверенных подписью уполномоченного должностного лица. Заполнение заявления и документов карандашом не допускается. Заявление заполняется лично заявителем либо его представителем, надлежащим образом наделенным правом представлять законные интересы заявителя. Все документы должны быть целыми (не порваны).

Специалист Отдела,  ответственный за назначение пенсии за выслугу лет, вправе проверить достоверность представленных заявителем документов, для чего готовит проекты запросов о подлинности представленных заявителем документов и представляет их на подпись руководителю.  

После подписания руководителем   запросы направляются в соответствующие органы и организации.  

За предоставление недостоверных или искаженных сведений, повлекших за собой неправомерное назначение и выплату пенсии за выслугу лет или иные юридические последствия, получатель муниципальной услуги несет  ответственность  в  соответствии  с  действующим   законодательством.

2.7.2.Перечень сведений (документов), получаемых в рамках  межведомственного взаимодействия, необходимых для   предоставления муниципальной услуги.
 В рамках межведомственного взаимодействия  специалист,  ответственный за пнедоставление муниципальной услуги,запрашивает  следующие сведения(документы):

- в  Управлении пенсионного фонда РФ (госучреждение) в г. Железногорске Курской области - справку о размере получаемой трудовой пенсии по старости (инвалидности).

2.8. Перечень оснований для отказа:

а) обращения с заявлением лица, не замещавшего муниципальную должность муниципальной службы (либо его представителя);

б) если муниципальный служащий имеет менее 15-ти лет стажа муниципальной службы;

в) увольнения с муниципальной службы по основаниям, не предусмотренным частью 4 статьи 8 Закона Курской области от 6 июня 2007 года № 60-ЗКО «О муниципальной службе в Курской области»;

г) замещения должности муниципальной службы менее 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением, при увольнении с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктами 2-5 частью 4 статьи 8 Закона Курской области от 6 июня 2007 года № 60-ЗКО «О муниципальной службе в Курской области»;

д)  если муниципальный служащий имеет менее 25-ти лет стажа муниципальной службы;

е)  замещения должности муниципальной службы менее  7 лет непосредственно перед увольнением;

ж) не предоставления или предоставления заявителем неполного комплекта документов, указанных в пункте 2.6 настоящего административного регламента;

з) наличия в документах, представленных заявителем, недостоверных сведений или несоответствия их требованиям законодательства;

и) заявитель не является получателем трудовой пенсии по старости (инвалидности).

2.9. Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.

2.10. Заявления получателей муниципальной услуги регистрируются в день их поступления в Отдел.
2.11. Время ожидания Заявителя в очереди при подаче документов на получение муниципальной услуги не должно превышать 15 минут.
Максимальный срок ожидания в очереди при получении результата предоставления муниципальной услуги – 5 минут. 
2.12. Срок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги:

· при личном обращении заявителя – 30 минут; 

· при получении запроса посредством почтового отправления или электронной почты – в течение рабочего дня. 

2.13. Требования к местам предоставления муниципальной услуги.

2.13.1. Прием граждан осуществляется в специально выделенных для предоставления муниципальных услуг помещениях.

Помещения должны содержать места для информирования, ожидания и приема граждан. Помещения должны соответствовать санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам, а также быть оборудованы противопожарной системой и средствами пожаротушения.

2.13.2. При возможности около здания организуются парковочные места для автотранспорта.

Доступ заявителей к парковочным местам является бесплатным.

2.13.3. В помещениях для ожидания заявителям отводятся места, оборудованные стульями, кресельными секциями. 

2.13.4. Места информирования, предназначенные для ознакомления заявителей с информационными материалами, оборудуются:

· информационными стендами, на которых размещается визуальная и текстовая информация; 

· стульями и столами для оформления документов. 

К информационным стендам должна быть обеспечена возможность свободного доступа граждан.

На информационных стендах, а также на официальных сайтах в сети Интернет размещается следующая обязательная информация:

· номера телефонов, факсов, адреса официальных сайтов, электронной почты органов, предоставляющих муниципальную услугу;  

· режим работы  Отдела, предоставляющего муниципальную услугу; 

· графики личного приема граждан уполномоченными должностными лицами; 

· номера кабинетов, где осуществляются прием письменных обращений граждан и устное информирование граждан; фамилии, имена, отчества и должности лиц, осуществляющих прием письменных обращений граждан и устное информирование граждан; 

· настоящий административный регламент. 

2.13.5. Помещения для приема заявителей должны быть оборудованы табличками с указанием номера кабинета и должности лица, осуществляющего прием. Место для приема заявителей должно быть оборудовано стулом, иметь место для написания и размещения документов, заявлений.

2.14. Показатели доступности и качества муниципальных услуг.

Качественной предоставляемая муниципальная услуга признается при предоставлении услуги в сроки, определенные п. 2.4. настоящего административного регламента, и при отсутствии жалоб со стороны потребителей на нарушение требований стандарта предоставления муниципальной услуги.

2.15. Иные требования, в том числе учитывающие особенности предоставления муниципальных услуг в многофункциональных центрах и особенности предоставления муниципальных услуг в электронной форме.

2.15.1. Информирование заявителей о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется в виде:

· индивидуального информирования; 
Информирование проводится в форме:
· устного информирования; 

· письменного информирования. 

2.15.2. Индивидуальное устное информирование о порядке предоставления муниципальной услуги обеспечивается должностными лицами, осуществляющими предоставление муниципальной услуги (далее – должностные лица), лично либо по телефону.

2.15.3. Заявитель имеет право на получение сведений о стадии прохождения его обращения.

2.15.4. При информировании заявителя о порядке предоставления муниципальной услуги должностное лицо сообщает информацию по следующим вопросам:

- категории заявителей, имеющих право на получение муниципальной услуги; 

- перечень документов, требуемых от заявителя, необходимых для получения муниципальной услуги; 

- требования к заверению документов и сведений; 

- входящие номера, под которыми зарегистрированы в системе делопроизводства заявления и прилагающиеся к ним материалы; 

- необходимость представления дополнительных документов и сведений. 

Информирование по иным вопросам осуществляется только на основании письменного обращения.

При ответе на телефонные звонки должностное лицо должно назвать фамилию, имя, отчество, занимаемую должность и наименование структурного подразделения, предложить гражданину представиться и изложить суть вопроса.

Должностное лицо при общении с заявителем (по телефону или лично) должно корректно и внимательно относиться к заявителю, не унижая его чести и достоинства. Устное информирование о порядке предоставления муниципальной услуги должно проводиться с использованием официально-делового стиля речи.

Во время разговора необходимо произносить слова четко, избегать «параллельных разговоров» с окружающими людьми и не прерывать разговор по причине поступления звонка на другой аппарат.

Должностное лицо, осуществляющее устное информирование о порядке предоставления муниципальной услуги, не вправе осуществлять информирование заявителя, выходящее за рамки стандартных процедур и условий предоставления муниципальной услуги и прямо или косвенно влияющее на индивидуальное решение гражданина.

Должностное лицо, осуществляющее индивидуальное устное информирование о порядке предоставления муниципальной услуги, должно принять все необходимые меры для полного и оперативного ответа на поставленные вопросы. В случае невозможности предоставления полной информации должностное лицо, осуществляющее индивидуальное устное информирование, должно предложить гражданину обратиться за необходимой информацией в письменном виде либо назначить другое удобное для него время для устного информирования по интересующему его вопросу.

2.15.5. Индивидуальное письменное информирование о порядке предоставления муниципальной услуги при письменном обращении гражданина в орган, предоставляющий муниципальную услугу, осуществляется путем направления ответов почтовым отправлением, а также электронной почтой.

При индивидуальном письменном информировании ответ направляется заявителю в течение 10 календарных дней со дня регистрации обращения.

2.15.6. Публичное информирование о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется посредством размещения соответствующей информации в средствах массовой информации, на официальном сайте органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также на информационных стендах в местах предоставления услуги. 
3. Состав, последовательность и сроки выполнения административных процедур, требования к порядку их выполнения 

3.1. Блок-схема предоставления муниципальной услуги приведена в приложении  № 2 к настоящему административному регламенту.

3.2. Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:
 1) прием и регистрация документов заявителя;

 2) проверка представленных документов;

 3) принятие решения: 

- о предоставлении муниципальной услуги;

- об отказе в предоставлении муниципальной услуги;

 4) формирование личного дела получателя муниципальной услуги;

 5) принятие решения:

- о приостановлении муниципальной услуги;

- о прекращении предоставления муниципальной услуги;

- о возобновлении предоставления муниципальной услуги;

 6) пересмотр размера пенсии за выслугу лет;

 7) удержание излишне выплаченных сумм (по заявлению получателя или по решению суда);

8) выдача справки получателю муниципальной услуги о получении им пенсии за выслугу лет.

3.3. Последовательность и сроки выполнения административных процедур, а также требования к порядку их выполнения.

3.3.1. Прием и регистрация заявления, документов.

Основанием для начала административной процедуры является обращение заявителя в любое время после назначения трудовой пенсии по старости (инвалидности) и возникновения права на пенсию за выслугу лет без ограничения каким-либо сроком  на имя Главы  Железногорского  района  Курской области через  Отдел, в соответствии с приложением №3 к настоящему административному регламенту.

К заявлению должны быть приложены документы,указанные в п.2.7.1. настоящего административного регламента.
Специалист, ответственный за прием документов:

· устанавливает предмет обращения, проверяет документ, удостоверяющий личность заявителя; 

· проверяет полномочия представителя заявителя; 

· сверяет копии представленных документов с их подлинниками, заверяет их и возвращает подлинники заявителю; 

· проверяет соответствие представленных документов следующим требованиям: документы в установленных законодательством случаях нотариально удостоверены, скреплены печатями, имеют надлежащие подписи сторон или определенных законодательством должностных лиц; в документах нет подчисток, приписок, зачеркнутых слов и иных неоговоренных исправлений; документы не имеют серьезных повреждений, наличие которых не позволяет однозначно истолковать их содержание.
· получает от заявителя письменное обязательство о необходимости информировать Отдел  обо всех изменениях, влияющих на выплату  пенсии за выслугу лет и согласие на обработку его персональных данных;
· при установлении фактов отсутствия необходимых документов или несоответствия представленных документов требованиям, указанным в пункте 2.7.1 настоящего административного регламента, уведомляет заявителя о наличии препятствий для предоставления муниципальной услуги, объясняет ему содержание выявленных недостатков в представленных документах, предлагает принять меры по их устранению. При желании заявителя устранить недостатки, прервав процедуру подачи документов для предоставления муниципальной услуги, возвращает ему заявление и представленные им документы. 

Если при установлении фактов отсутствия документов, указанных в пункте 2.7.1. настоящего административного регламента, или несоответствия представленных документов требованиям, указанным в данном пункте, заявитель настаивает на приеме заявления и документов для предоставления муниципальной услуги, специалист, ответственный за прием и регистрацию документов, принимает от него заявление вместе с представленными документами, указывает в описи выявленные недостатки и факт отсутствия необходимых документов, один экземпляр описи выдается на руки заявителю в день приема заявления и документов, второй экземпляр приобщается в личное дело получателя; 

· вносит запись о приеме заявления с документами в журнал регистрации заявлений и решений (далее – Журнал), который должен содержать следующие сведения: регистрационный номер по порядку, дату обращения, фамилию, имя, отчество заявителя, адрес места жительства, категорию получателя, дату принятия решения о предоставлении (отказе) муниципальной услуги; размер назначенной пенсии за выслугу лет;

· заявителю выдаётся расписка о принятии заявления и представленных документов.

 При получении заявления со всеми необходимыми документами по почте специалист Отдела регистрирует поступление заявления и представленных документов  и составляет два экземпляра описи,  один экземпляр описи возвращает по почте заявителю, второй экземпляр приобщается в личное дело получателя муниципальной услуги. 

Срок исполнения административной процедуры в течение рабочего дня.

Результатом административной процедуры является прием и регистрация заявления и комплекта документов, выдача расписки в получении документов, представленных для рассмотрения вопроса о предоставлении муниципальной услуги.
3.3.2. Проверка предоставленных документов, принятие решения о предоставлении муниципальной услуги, либо об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

Основанием для начала административной процедуры является поступление заявления и приложенного к нему комплекта документов на рассмотрение специалисту, ответственному за предоставление муниципальной услуги.

Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, в рамках межведомственного и межуровневого взаимодействия осуществляет сбор сведений (документов), указанных в п. 2.7.1. настоящего административного регламента, необходимых для принятия решения о предоставлдении муниципальной услуги, либо об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, осуществляет проверку представленных заявителем документов. 
В случае отсутствия оснований, указанных в п. 2.8 настоящего административного регламента, принимается решение о предоставлении муниципальной услуги.

В случае наличия оснований, указанных в п. 2.8. настоящего административного регламента, принимается решение об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

Результатом административной процедуры является принятие решения о  предоставлении муниципальной услуги.

Срок исполнения административной процедуры – 14 календарных дней с момента регистрации заявления и комплекта документов.

3.3.3. Подготовка распоряжения Администрации Железногорского района Курской области   о предоставлении муниципальной услуги, либо уведомления о мотивированном отказе в предоставлении муниципальной услуги.
При условии соответствия представленного комплекта документов требованиям настоящего административного регламента, специалистом, ответственным за предоставление муниципальной услуги, в месячный срок  со дня поступления заявления, готовит   расчет размера пенсии  и проект распоряжения Администрации Железногорского района Курской области  о предоставлении муниципальной услуги.

 В случае несоответствия представленного комплекта документов требованиям настоящего административного регламента, специалистом, ответственным за предоставление муниципальной услуги, в течение 3 дней со дня принятия решения готовится письменное уведомление о мотивированном отказе в предоставлении муниципальной услуги с указанием причин, послужившим основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги.

Распоряжение  Администрации Железногорского района Курской области о  предоставлении муниципальной услуги  и письменное уведомление о мотивированном отказе подписываются Главой Железногорского района Курской области, а в его отсутствие – исполняющим обязанности Главы Железногорского района Курской области.

Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, на основании распоряжения Администрации  Железногорского района Курской области  через 5 дней со дня подписания распоряжения готовит письменное уведомление о предоставлении муниципальной услуге , либо отказе в предоставлении муниципальной услуги. 

3.3.4. Выдача заявителю уведомления о постановке на учет либо уведомления о мотивированном отказе в предоставлении муниципальной

3.4. Формирование личного дела получателя 

муниципальной услуги

Основанием для начала процедуры формирования личного дела получателя муниципальной услуги является наличие распоряжения Администрации Железногороского района Курской области, заявления, документов и расчета размера пенсии за выслугу лет, которые брошюруются в личное дело получателя муниципальной услуги.  

Максимальный срок выполнения административного действия не может превышать 120 минут.

3.7. Принятие решения о приостановлении, прекращении  и  возобновлении (продлении) выплаты пенсии за выслугу лет

3.7.1. Основание для начала административной процедуры:

1) принятия решения о приостановлении выплаты является наступление следующих обстоятельств:

поступление на муниципальную (государственную) службу;

незачисление сумм размера пенсии за выслугу лет на счет получателя в кредитном учреждении;

неполучение пенсии за выслугу лет, в том числе длительное (более 6 месяцев через УФПС), а также в случаях, если по сведениям УФПС получатель выехал или умер;

прекращение выплаты трудовой пенсии по старости (инвалидности).

Решение о прекращении выплаты пенсии за выслугу лет принимается в случае смерти получателя муниципальной услуги, подтвержденной сведениями органов ЗАГС.

2) возобновления (продления) выплаты является уточнение и получение информации:

о месте жительства получателя или выплатных реквизитах;

о возобновлении (продлении) выплаты трудовой  пенсии по старости (инвалидности).

- об оставлении муниципальной (государственной) службы.

3.7.2. Специалист, ответственный за выплату пенсии за выслугу лет, подготавливает проект распоряжения Администрации Железногорского района Курской области   о возобновлении (продлении) муниципальной услуги. 

Общий срок выполнения административных действий составляет 60 минут. 

3.8. Пересмотр размера пенсии за выслугу лет

3.8.1. Пересмотр размера  пенсии  за  выслугу  лет производится в случаях:

-  изменения размера трудовой пенсии по старости (инвалидности); 

- при централизованном повышении денежного содержания  муниципальных служащих; 

- изменения предельного размера пенсии по соответствующей должности государственной гражданской службы Курской области в соответствии с Приложением 
№ 2 к Закону Курской области от 13.06.2007г. № 60-ЗКО «О муниципальной службе в Курской области» с даты изменения.

При этом пересмотр  производится с даты произошедшего изменения,  но не более трёх лет за прошлое время.

Сведения о новом размере получаемой трудовой пенсии предоставляются получателем муниципальной услуги лично или запрашиваются специалистом, ответственным за предоставление муниципальной услуги, в органе Пенсионного фонда РФ.

3.8.2. Специалист, ответственный за предоставление муниципальной услуги, осуществляет пересмотр размера пенсии индивидуально каждому получателю и по результатам пересмотра готовит  проект рапоряжения по расчету размера пенсии за выслугу лет и передает в порядке делопроизводства на согласование  начальнику Отдела.

3.8.3. Начальник Отдела подписывает  проект расчета размера пенсии за выслугу лет.

Максимальный срок выполнения действия составляет 10 дней со дня поступления сведений.

3.9. Удержание излишне выплаченных сумм

3.9.1. Основанием для начала процедуры принятия решения об удержании излишне выплаченных сумм пенсии за выслугу лет является установление специалистом Отдела, ответственным за предоставление муниципальной услуги, факта необоснованного ее получения заявителем (предоставление документов с неверными сведениями, сокрытие фактов (не сообщение в течение 5 календарных дней): перерасчета (увеличения) трудовой пенсии, поступления на муниципальную (государственную) службу; получение наследниками пенсии за выслугу лет после смерти получателя, исключая месяц, в котором получатель умер).

3.9.2. Специалист Отдела, установивший факт необоснованного получения пенсии за выслугу лет, готовит уведомление о данном факте и отправляет    заявителю (наследнику) в порядке делопроизводства в течение 2-х рабочих дней со дня его подписания.

3.9.3. В случае согласия заявителя (наследника) вернуть необоснованно полученную сумму пенсии за выслугу лет на основании их заявления об удержании, специалист Отдела, ответственный за предоставление муниципальной услуги, производит удержания необоснованно полученной суммы из суммы, причитающейся получателю (при желании погасить переполученную сумму частями), либо сообщает банковские реквизиты Администрации Железногорского  районаурской области для зачисления переполученной суммы на счет Администрации Железногорского района  Курской области при  желании вернуть переполученную сумму в полном объеме.

3.9.4. При прекращении предоставления муниципальной услуги оставшаяся сумма задолженности  возвращается  на расчетный счет Администрации Железногорского  района  Курской области либо, при несогласии заявителя (наследника) вернуть в добровольном порядке, взыскивается с получателя (наследника) в судебном порядке. В судебном порядке также взыскивается необоснованно полученная сумма пенсии за выслугу лет в случае отказа заявителя (наследника) вернуть переполученную сумму пенсии за выслугу лет в добровольном порядке.

3.9.5. Выполнение административного действия по удержанию необоснованно полученной суммы истекает после ее погашения получателем (наследником) в полном объеме.

3.10. Выдача справки получателю муниципальной услуги

3.10.1. Основанием для начала процедуры выдачи справки получателю муниципальной услуги  является его заявление, на основании которого Отделом выдается справка о получении им пенсии за выслугу лет.

3.10.2. Справка может содержать информацию о размере пенсии за выслугу лет и сроках ее выплаты, заверяется подписями Главы Железногорского района Курской области и начальника Отдела и печатью, подлежит регистрации в журнале регистрации выданных справок.

3.10.3. Процедура завершается выдачей справки получателю или отправкой справки в порядке делопроизводства почтой.

3.10.4. Максимальный срок выполнения действия составляет 20 минут на каждого получателя.

4. Формы контроля за  исполнением Административного регламента

4.1. Текущий контроль за соблюдением последовательности действий, определенных административными процедурами по предоставлению  муниципальной услуги, и принятием решений работником Отдела, осуществляется начальником Отдела, ответственным за организацию работы по предоставлению муниципальной услуги. 

Текущий контроль осуществляется путем проведения начальником Отдела, ответственным за организацию работы по предоставлению муниципальной услуги, проверок соблюдения и исполнения работником отдела положений настоящего административного регламента, иных правовых актов.

4.2. Периодичность осуществления текущего контроля устанавливается начальником Отдела.

4.3. Сотрудники Отдела, принимающие участие в предоставлении муниципальной услуги, несут персональную ответственность за соблюдение сроков, полноту, доступность и правильность выполнения процедур, установленных настоящим административным регламентом.

4.4. Контроль за полнотой и качеством предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение проверок, выявление и устранение нарушений прав Заявителей, результатов предоставления муниципальной услуги, рассмотрение, принятие решений и подготовку  ответов на обращения Заявителей результатов предоставления муниципальной услуги, содержащих жалобы на решения, действия (бездействие) работников Отдела.

Контроль за рассмотрением своих заявлений могут осуществлять заявители на основании полученной в  Отделе по телефону информации.

4.5.  По результатам проведенных проверок в случае выявления нарушений виновные лица могут привлекаться к ответственности в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

5. Досудебный (внесудебный) порядок обжалования решений и действий 

( бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц и муниципальных служащих
5.1. Досудебное (внесудебное) обжалование.

Заявитель (его представитель) вправе обратиться с жалобой на действия (бездействия)  должностных лиц Администрации Железногорского района, принятые в ходе предоставления муниципальной услуги.

Заявитель вправе обратиться с жалобой в письменной форме (далее - жалоба), в которой в обязательном порядке должно быть указано:

- наименование государственного либо муниципального органа, в который направляет жалобу, либо фамилия, имя, отчество соответствующего должностного лица, либо должность соответствующего лица;

- фамилию, имя и отчество (последнее - при наличии) заявителя, наименование заявителя - юридического лица;

- почтовый адрес, по которому должны быть направлены ответ, уведомление о переадресации обращения;

- суть нарушения прав и законных интересов, противоправного решения, действия (бездействия);

- сведения о способе информирования заявителя;

- личная подпись и дата.

Жалоба, поступившая в Отдел, подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб, в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа Отдела, должностного лица Отдела, в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации.

По результатам рассмотрения жалобы Отдел принимает одно из следующих решений:

1) удовлетворяет жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления  муниципальной услуги документах, а также в иных формах;

2) отказывает в удовлетворении жалобы.

По результатам рассмотрения жалобы должностным лицом  принимается решение об удовлетворении требований заявителя либо об отказе в удовлетворении жалобы.

В рассмотрении жалобы может быть отказано в случаях, если:

- в жалобе содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи;

- текст жалобы не поддается прочтению;


- в жалобе содержится вопрос, на который заявителю многократно давались письменные ответы по существу в связи с ранее направляемыми жалобами, и при этом в жалобе не приводятся новые доводы или обстоятельства (при условии, что указанная жалоба и ранее направляемые жалобы направлялись одному и тому же должностному лицу). О данном решении уведомляется заявитель, направивший обращение;

- ответ по существу поставленного в жалобе вопроса не может быть дан без разглашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну, заявителю, направившему жалобу, сообщается о невозможности дать ответ по существу поставленного в нем вопроса в связи с недопустимостью разглашения указанных сведений;

- рассмотрения данной жалобы судом или арбитражным судом либо наличия вынесенного судом или арбитражным судом решения по ней;


- жалобы заявителя по тому же предмету и основанию, которые  ранее уже рассматривались, и по которым было вынесено решение в  установленном порядке.

Если причины, по которым ответ по существу поставленных в обращении вопросов не мог быть дан, в последующем были устранены, заявитель вправе вновь направить повторное обращение.

5.2 Судебное обжалование.

Заявитель вправе обжаловать решения, принятые в ходе предоставления муниципальной услуги, действия (бездействия) и решения Администрации Железногорского района (должностных лиц), принятые в ходе предоставления муниципальной услуги, в суд общей юрисдикции или  арбитражный суд.

Приложение №1

к административному регламенту

«Назначение, перерасчет и выплата пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим долж​ности

муниципальной службы  в Администрации

Железногорского  района Курской области»
Сведения

о местонахождении, контактных телефонах, адресах электронной почты уполномоченных оргнов, предоставляющих муниципальную услугу
Место нахождения специалистов Отдела: 307170, Российская Федерация, Курская область, г. Железногорск, ул. Ленина, д. 52, каб. 301, 302.


Телефон для справок (консультаций): (47148) 3-40-87.


График (режим) работы Отдела:


	Понедельник:
	8.00 – 17.00 (перерыв с 13.00 до 14.00)

	Вторник:
	8.00 – 17.00 (перерыв с 13.00 до 14.00)

	Среда:
	8.00 – 17.00 (перерыв с 13.00 до 14.00)

	Четверг:
	8.00 – 17.00 (перерыв с 13.00 до 14.00)

	Пятница:
	8.00 – 17.00 (перерыв с 13.00 до 14.00)

	Суббота:
	Выходной день

	Воскресенье:
	Выходной день



Прием граждан осуществляется в соответствии с графиком (режимом) работы в приемные рабочие дни – вторник, четверг.


Адрес официального сайта Администрации Железногорского района Курской области – http://zhel.rkursk.ru (далее – официальный сайт).


Адрес электронной почты Управления – rayon_admin@zgtk.ru
Приложение №2

к административному регламенту

«Назначение, перерасчет и выплата пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим долж​ности

муниципальной службы  в Администрации

Железногорского  района Курской области»
Блок-схема

предоставления муниципальной услуги «Назначение, перерасчет и выплата пенсии за вы​слугу лет лицам, заме​щавшим муниципальные должности в Администрации Железногорского района Курской области

	Заявитель. 

Заявление с приложением необходимых документов

	Отдел бухучета и отчетности Администрации Железногорского  района.

Прием, регистрация и рассмотрение полученных от кадровой службы Администрации Железногорского  района необходимых документов — 10 дней.

	
	
	

	Отсутствие оснований для отказа
	
	Наличие оснований для отказа

	
	
	

	Подготовка и оформление распоряжения Администрации Железногорского  района о назначении пенсии за выслугу лет — 4 дня
	
	Подготовка и направление заявителю  уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги — 3 дня

	
	
	

	Подготовка и направление заявителю уведомления о назначении пенсии за выслугу лет — 3 дня
	
	

	
	
	

	Назначение и выплата заявителю пенсии за выслугу лет 
	
	


Приложение №3
к административному регламенту

«Назначение, перерасчет и выплата пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим долж​ности

муниципальной службы  в Администрации

Железногорского  района Курской области»
Главе Железногорского района Курской области
____________________________________________

(инициалы и фамилия Главы  Железногорского района)

от __________________________________________

(фамилия, имя, отчество заявителя)

паспорт: серия ___________ N __________________

выдан _______________________________________

дата выдачи _________________________________

домашний адрес ______________________________

____________________________________________,

телефон _____________________________________

ЗАЯВЛЕНИЕ

В   соответствии    с    Законом    Курской   области от 13 июня 2007 года № 60-ЗКО  "О муниципальной службе в Курской области" прошу назначить  мне,  замещавшему  должность

__________________________________________________________________

(наименование должности, которую замещал на момент прекращения муниципальной службы)  

________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________________________________________________________________________
пенсию за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности).

О    поступлении     на    муниципальную     должность    и   обо    всех обстоятельствах, влияющих на выплату пенсии за выслугу лет и ее размер, обязуюсь в 5-дневный срок сообщить в Администарцию Железногорского  района  Курской области в письменной форме.

Пенсию за выслугу лет прошу перечислять через ___________________

  






             (Сбербанк РФ,  коммерческий банк,  

__________________________________________________________________

УФПС и др.)

____________________________________________________________________ на лицевой счет _____________________________________________________

К заявлению прилагаю:

    
1) копия паспорта (стр. 2 - 3; 4 - 5);

    
2) представление   Администрации  Железногорского  района Курской области   (структурного  подразделения,  в  котором  замещал    муниципальную должность);

    
3) справка   о   должностях,   периоды     работы   (службы)   в   которых ключаются  в  стаж  муниципальной   службы  для   назначения пенсии за выслугу лет;

    
4) справка о размере среднемесячной  заработной  платы  муниципального   служащего за последние 12 полных месяцев непосредственно перед  увольнением  с муниципальной  службы  (достижением   возраста, дающего   право    на трудовую пенсию по старости в соответствии со статьей 7 Федерального закона "О трудовых пенсиях в Российской Федерации");

  
 5) копия постановления (распоряжения, приказа)  об увольнении с муниципальной службы;

           6) копия трудовой книжки;

7) справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о размере назначенной трудовой пенсии по старости (инвалидности);

    
8) документы,   подтверждающие   периоды,   включаемые   в   стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет, в том числе:

    
- копия военного билета;

    
- копия распоряжения  Администрации Железногорского района Курской области о зачете в стаж муниципальной службы иных периодов работы (службы);

    
- другие документы, подтверждающие стаж муниципальной службы.

"__" ________ ____ г.   _______________________

                                                    (подпись заявителя)

    Даю согласие на обработку моих  персональных, включая сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу) и т.д.).

Даю согласие на проверку представленных сведений.

"__" ________ ____ г.   _______________________

                                                             (подпись заявителя)

Заявление и документы принял:

"__" ________ ____ г.   _______________________ _______________________

      дата принятия                      (подпись принявшего)               (фамилия, инициалы принявшего)

Приложение №4

к административному регламенту

«Назначение, перерасчет и выплата пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим должности

муниципальной службы  в Администрации

Железногорского  района Курской области»
ПРЕДСТАВЛЕНИЕ

о назначении пенсии за выслугу лет

 В соответствии с Законом Курской области «О муниципальной службе в Курской области» прошу назначить пенсию за выслугу лет к трудовой пенсии по старости (инвалидности) ______________________________________________,

(фамилия, имя, отчество)

 Замещавшему должность _____________________________________________

         (наименование должности на день увольнения с   муниципальной службы  Администрации Железногорского  района)

Стаж муниципальной службы составляет ____   лет.

Среднемесячный заработок для назначения пенсии за выслугу лет на должности __________________________________________________________

(наименование должности)

составляет
_______________рублей _______________________копеек.

Общая сумма пенсии за выслугу лет и трудовой пенсии по старости (инвалидно​сти) составляет ________________________  %.

Уволен(а) с муниципальной службы по основанию: ________________________

____________________________________________________________________

К представлению приложены:

1) заявление о назначении пенсии за выслугу лет;

2) справка о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет;

3) справка о размере среднемесячного заработка муниципального служаще​го за последние 12 полных месяцев непосредственно перед увольнением с муни​ципальной службы;

4) копия постановления ( распоряжения) об увольнении;

5) копия трудовой книжки;

6) справка органа, осуществляющего пенсионное обеспечение, о назначен​ной трудовой пенсии по старости (инвалидности) с указанием федерального зако​на, в соответствии с которым она назначена, и размера назначенной пенсии;

7) документы, подтверждающие периоды, включаемые в стаж муниципаль​ной службы для назначения пенсии за выслугу лет, в том числе:

а)
копия военного билета;

б)
копия акта Администрации  Железногорского района о зачете в стаж муниципальной службы иных периодов работы (службы);

в)
другие документы, подтверждающие стаж муниципальной службы (работы).

 Глава  Железногорского  района    (руководитель структурного

подразделения) ____________________________________________________

                                                                        (подпись, инициалы, фамилия)

    _____________________                 _____________ 

                            (подпись)                       (инициалы, фамилия)

«
»_____________
_____ года

            Место для печати

Приложение №5
к административному регламенту

«Назначение, перерасчет и выплата пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим долж​ности

муниципальной службы  в Администрации

Железногорского  района Курской области»
СПРАВКА

о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет

____________________________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

Замещавшего должность_______________________________________________
____________________________________________________________________

____________________________________________________________________

(наименование должности)

________________________________________________________________________________________________________________

	№ п/п
	№ записи в трудовой книжке
	Дата
	Заме

щае

мая

должность
	Наиме-

нова-

ние орга-

низации
	Продолжительность муниципальной службы (работы)
	Стаж муниципальной службы, принимаемый для исчисления размера пенсии за выслугу лет

	
	
	
	
	
	в календарном исчислении
	в льготном исчислении
	

	
	
	год
	месяц
	число
	
	
	Лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней
	лет
	месяцев
	дней

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	ВСЕГО
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 Руководитель кадровой службы __________________________________________________________________

    (подпись, инициалы, фамилия)

Место для печати

«____»_______________200__года

Приложение №6
к административному регламенту

«Назначение, перерасчет и выплата пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим долж​ности

муниципальной службы  в Администрации

Железногорского  района Курской области»
СПРАВКА

о размере среднемесячного заработка муниципального служащего

Среднемесячный заработок___________________________________________

                                                                                          (фамилия, имя, отчество)

замещавшего должность муниципальной службы Железногорского  района Курской области_____________________________________________________

____________________________________________________________________

(наименование должности)

за период с____________________ по ___________________, составлял: 

	
	за________ месяцев (рублей, копеек)
	в месяц

	
	
	процентов
	рублей, копеек

	I. Денежное содержание
	
	
	

	II. Средний заработок:

1) должностной оклад 
	
	
	

	2) надбавки к должностному окладу за:

квалификационный разряд (дипломатический ранг, классный чин)
	
	
	

	Выслугу лет
	
	
	

	Особые условия муниципальной службы
	
	
	

	денежное поощрение
	
	
	

	3) премии по результатам работы
	
	
	

	4) надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну

5) другие выплаты
	
	
	

	III. Итого
	
	
	

	IV. Предельный среднемесячный заработок (2,8 должностного оклада)
	
	
	

	V. Среднемесячный заработок, учитываемый для назначения пенсии за выслугу лет
	
	
	


Глава Железногорского  района                               _______________________             

                                                                                                (подпись)                                   
Начальник отдела бух.учета и отчетности – 

главный бухгалтер                                                     _______________________             

                                                                                                                                      (подпись)                              
Место для печати

Дата выдачи    ______________________________                       (число, месяц, год)
Приложение №7
к административному регламенту

«Назначение, перерасчет и выплата пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим долж​ности

муниципальной службы  в Администрации

Железногорского  района Курской области»
Главе Железногорского района Курской области

____________________________________

(инициалы и фамилия)

от ____________________________,

        (фамилия, имя, отчество заявителя)

домашний адрес ________________

_______________________________

_______________________________

паспорт серия_____ № __________

выдан ________________________

дата выдачи____________________

телефон _______________________

статус лица __________________
 (законный представитель, опекун и т.д.)

Согласие

на обработку персональных данных

В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 г. № 152-ФЗ  «О персональных данных» даю письменное согласие на обработку Администрацией Железногорского района Курской области (далее – Оператор), моих персональных данных, находящихся в личном деле о назначении мне пенсии за выслугу лет (ежемесячной доплаты к трудовой пенсии), а именно:


- фамилия, имя, отчество;


- пол;


- день, месяц, год и место рождения;


- документ, удостоверяющего личность, и его реквизиты;


- почтовый индекс, адрес регистрации (по паспорту) и адрес фактического проживания;


- телефонный номер (домашний, рабочий, мобильный), адрес электронной почты;

- иные сведения находящиеся в личном деле.

Обработка моих персональных данных допускается в целях осуществления прав и обязанностей Оператора и обеспечения моих прав в соответствии с нормативно-правовыми актами, содержащими нормы социальной поддержки и социальных гарантий.


Обработка моих персональных данных может осуществляться смешанным способом, путем сбора (получения), систематизации (комбинирования), накопления, хранения, уточнения (обновления, изменения), использования, распространения, уничтожения персональных данных.


Разрешаю передачу моих персональных данных______________________
____________________________________________________________________

(отделение почтовой связи, Сберегательному банку Российской Федерации, ПФР РФ и т.д 
Согласие вступает в силу со дня его подписания и действует до его отзыва или до достижения цели их обработки.

Требование об уничтожении не распространяется на персональные данные, для которых нормативными правовыми актами предусмотрена обязанность их хранения (передачи), в том числе после достижения цели их обработки.

________(дата)___________(подпись)__________________(И.О. Фамилия)

Приложение № 8
к административному регламенту

«Назначение, перерасчет и выплата пенсии

за выслугу лет лицам, замещавшим долж​ности

муниципальной службы  в Администрации

Железногорского  района Курской области»
РАСЧЕТ

размера пенсии за выслугу лет
гр.________________________________________________

(фамилия, имя, отчество)

________________________________________________________________________________________________________________________________________
замещавшему муниципальную должность_______________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
                                                    (наименование должности)

1. Стаж муниципальной службы (работы)           __________________________лет

2. Среднемесячный заработок, учитываемый для

 назначения пенсии за выслугу лет                                         ________руб. ____коп.

3. Общая сумма пенсии за выслугу лет, базовой и

 страховой частей трудовой пенсии по старости                    _______руб. ____коп.

 (инвалидности),
                                                               

что    составляет______ %    среднемесячного   заработка, учитываемого для на​значения пенсии за выслугу лет

4. Размер базовой и страховой частей трудовой пенсии    

по _____________
на  _________________________
  ________руб. ____коп.

        (вид пенсии)               (дата установления пенсии за выслугу лет)              (сумма двух частей пенсии)                                                

5. Назначаемый размер пенсии за выслугу лет
              _______руб. ____коп.

                                  (п. З - п.4)

    






































